Zatacznik Nr do Zarzadzenia nr ..../2024 Dyrektora Szkoly Podstawowej w Torkach
z dnia 19 czerwca 2024r w sprawie przyjecia Standardéw Ochrony Mafoletnich oraz

wprowadzenia Polityki ochrony dzieci przed krzywdzeniem i zapewnienia im bezpieczeristwa
w Szkole Podstawowej w Torkach

POLITYKA OCHRONY DZIECI
PRZED KRZYWDZENIEM
I ZAPEWNIENIA IM BEZPIECZENSTWA
W SZKOLE PODSTAWOWE] W TORKACH

Polityka ochrony dzieci przed krzywdzeniem i zapewnienia im bezpieczenstwa jest

dokumentem, ktéry opisuje, w jaki sposob szkota wdraza, realizuje, monitoruje
i bedzie ewaluowa¢, standardy ochrony dzieci.
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ROZDZIAL 1
WPROWADZENIE

Naczelng i niepodwazalng zasadg wszystkich dziatan podejmowanych przez
pracownikéw Szkoty Podstawowej w Torkach jest dziatanie dla dobra dziecka i w
jego najlepszym interesie, poprzez wspieranie go w rozwoju i rozpoznawanie jego
potrzeb. Majgc na uwadze, Ze dziecko wymaga szczegolnej opieki i troski, w tym
wtasciwej ochrony przed krzywdzeniem, zostat opracowany niniejszy dokument.
Skierowany jest on do pracownikéw szkoty (pedagogicznych, niepedagogicznych,
praktykantéw, wolontariuszy, stazystow) oraz rodzicow. Dokument zostat
zredagowany, by zyskal¢ poczucie pewnos$ci, Ze nasza szkota zawsze bedzie
podejmowata wszelkie mozliwe dziatania, aby zapobiega¢ krzywdzeniu dzieci.

Wewnetrzne procedury regulujgce ochrone dziecka przed przemoca sa
zgodne
z obowigzujacymi w naszej jednostce dokumentami: Statutem Szkoty, Szkolnym
Programem Wychowawczo-Profilaktycznym, Polityka bezpieczenstwa
przetwarzania danych osobowych oraz obowigzujacymi przepisami prawa:

¢ Konstytucjg Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 2 kwietnia 1997 r;;

e Konwencji o Prawach Dziecka przyjetej przez Zgromadzenie Ogdélne ONZ
z 20 listopada 1989 r. (Dz. U.z 1991.120.526 ze zm.);

e Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (t. j. Dz. U. z 2022 r.
poz. 2230 ze zm.);

e Ustawg z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (t. j. Dz. U. z 2023 r.
poz. 900 ze zm.);

e Ustawg z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (t. j. Dz. U. z 2023 r.
poz. 984 ze zm.);

e Ustawg z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu przemocy domowej
(t.j. Dz. U.z 2021 r. poz. 1249 ze zm.) oraz Rozporzadzeniem Rady Ministrow
z dnia 6 wrze$nia 2023 r. w sprawie procedury "Niebieskie Karty" oraz
wzoréw formularzy "Niebieska Karta".

e Ustawa z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdzialaniu zagrozeniom
przestepczoscia na tle seksualnym (t.j. Dz. U.z 2023 r. poz. 1304 ze zm.)
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ROZDZIAL II
OBJASNIENIE TERMINOW

1. Pracownikiem szkoty jest osoba zatrudniona na podstawie umowy o prace
lub umowy zlecenia.

2. Osoby wspélpracujgce ze szkota to pracownicy firm i instytucji wspierajgcych
szkote, wolontariusze, stazysci, praktykanci odbywajacy w szkole praktyke.

3. Matoletnim jest kazda osoba do ukonczenia 18 roku zycia.

4. Opiekunem matoletniego jest osoba uprawniona do jego reprezentacji,
w szczegO6lnosci jego rodzic lub opiekun prawny. W mysl niniejszego dokumentu
opiekunem jest réwniez rodzic zastepczy.

5. Zgoda rodzica matoletniego oznacza zgode co najmniej jednego z jego
rodzicéw. W przypadku braku porozumienia miedzy rodzicami dziecka nalezy
poinformowac rodzicoéw o koniecznoS$ci rozstrzygniecia sprawy przez sad.

6. Przez krzywdzenie matoletniego nalezy rozumie¢ popetnienie czynu
zabronionego lub czynu karalnego na jego szkode przez jakakolwiek osobe, w
tym pracownika szkoty, lub zagrozenie dobra matoletniego, w tym jego
zaniedbywanie.

Krzywdzeniem jest:

e przemoc psychiczna - przymus, grozby, obrazanie, wyzywanie, ocenianie,
krytykowanie, straszenie, szantazowanie, Kkrzyczenie, wySmiewanie,
lekcewazenie,

e przemoc fizyczna- szarpanie, kopanie, popychanie, policzkowanie,
przypalanie papierosem, bicie reka przy uzyciu przedmiotow,

e przemoc seksualna- gwalt, wymuszanie pozycia seksualnego,
wymuszanie nieakceptowanych zachowan seksualnych,

e przemoc ekonomiczna- unikanie ptacenia alimentéw, zakazywanie
cztonkowi rodziny pracy lub edukacji w celu zdobycia zatrudnienia,
przywtaszczanie do swoich celéw wspélnych srodkéw na utrzymanie
rodziny,

e zaniedbanie - glodzenie, niedostarczanie odpowiedniej iloSci jedzenia,
nieodpowiednia higiena lub jej brak, niezgtaszanie sie z dzieckiem do
lekarza (gdy tego wymaga), brak leczenia mimo zalecen lekarzy,
niedopilnowanie w kwestii edukacji, brak przejawiania zainteresowania,
w jaki sposob dziecko spedza wolny czas, jakie ma problemy oraz
potrzeby,
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e alienacja rodzicielska - ograniczenie kontaktu i izolowanie dziecka od
drugiego rodzica, odcinanie drugiego rodzica od informacji dotyczacych
dziecka, wymazywanie drugiego rodzica z zycia dziecka, niszczenie zdjec
i pamiatek, przedstawianie drugiego rodzica w zlym Swietle,
zakazywanie dziecku swobodnego moéwienia i wyrazania mitosci do
drugiego rodzica,

e przemoc domowa - jednorazowe albo powtarzajace sie umys$lne dziatanie
lub zaniechanie, wykorzystujace przewage fizyczng, psychiczng lub
ekonomiczng, naruszajace prawa lub dobra osobiste osoby doznajace;j
przemocy domowej, w szczegdlnosci:

- narazajace te osobe na niebezpieczenstwo utraty zycia, zdrowia lub mienia,
- naruszajace jej godnos$¢, nietykalnosc¢ cielesng lub wolnos$é, w tym seksualna,

- powodujace szkody na jej zdrowiu fizycznym lub psychicznym, wywotujace
u tej osoby cierpienie lub krzywde,

- ograniczajace lub pozbawiajace te osobe dostepu do srodkéw finansowych
lub mozliwo$ci podjecia pracy lub uzyskania samodzielno$ci finansowe;j,

- istotnie naruszajgce prywatnos¢ tej osoby lub wzbudzajace u niej poczucie
zagrozenia, ponizenia lub udreczenia, w tym podejmowane za pomoca
$rodkéw komunikacji elektroniczne;j.

7. Osoba odpowiedzialna za Internet to wyznaczony przez dyrektora szkoty
pracownik, sprawujacy nadzér nad korzystaniem z Internetu przez uczniéw na
terenie szkoty oraz nad bezpieczenstwem dzieci w Internecie.

8. Osoba odpowiedzialna za Standardy ochrony maloletnich przed
krzywdzeniem to wyznaczony przez dyrektora szkoty pracownik sprawujacy
nadzor nad realizacja polityki ochrony dzieci przed krzywdzeniem w szkole.

9. Dane osobowe dziecka to wszelkie informacje umozliwiajace identyfikacje
matoletniego.
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ROZDZIAL III

OBSZARY STANDARDOW OCHRONY MALOLETNICH PRZED

Stand

KRZYWDZENIEM

ardy ochrony matoletnich tworza bezpieczne i przyjazne Srodowisko

szkotly. Obejmuja one cztery obszary:

1. Polityke ochrony matoletnich, ktéra okresla:

1.
2.
3.
4,

Zasady bezpiecznej rekrutacji personelu do pracy w szkole,
Zasady bezpiecznych relacji personel - dziecko,
Zasady bezpiecznych relacji miedzy matoletnimi,

Zasady reagowania w szkole na przypadki podejrzenia, Ze dziecko
doswiadcza krzywdzenia,

Zasady ochrony wizerunku dziecka i danych osobowych dzieci,

Zasady bezpiecznego Kkorzystania z Internetu i medidw
elektronicznych,

Zasady korzystania z telefoné6w komoérkowych oraz innych urzadzen
elektronicznych przez matoletnich.

2. Dzialania zwigzane z personelem placéwki, w tym:

a)

b)

Zasady bezpiecznej rekrutacji personelu pracujacego z dziec¢mi
w szkole, w tym obowigzek uzyskiwania danych z Rejestru Sprawcow
Przestepstw na Tle Seksualnym o kazdym cztonku personely,
starajgcego sie o zatrudnienie oraz gdy jest to dozwolone przepisami
obowigzujgcego prawa, informacji z Krajowego Rejestru Karnego,
a kiedy prawo na to nie zezwala, uzyskiwania o$wiadczenia personelu
dotyczacego niekaralnosci lub braku toczacych sie postepowan
karnych lub dyscyplinarnych za przestepstwa przeciwko wolnosci
seksualnej

i obyczajowos$ci oraz przestepstwa z uzyciem przemocy na szkode
matoletniego,

Zasady bezpiecznych relacji personelu szkoty z matoletnimi,
wskazujgce jakie zachowania na terenie szkoty sg niedozwolone, a
jakie pozadane w kontakcie z dzieckiem,

Zasady zapewnienia pracownikom podstawowej wiedzy na temat
ochrony matoletnich przed krzywdzeniem oraz udzielania pomocy
dzieciom w sytuacjach zagrozenia, w zakresie:

e rozpoznawania symptomow, objawow, Swiadczacych
o krzywdzeniu dzieci,
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e procedur podejmowanych interwencji w przypadku wystgpienia
podejrzenia o krzywdzeniu dzieci,

e odpowiedzialnosSci prawnej pracownikéw, zobowigzanych do
podejmowania interwencji

d) Zasady przygotowania personelu pracujacego z  dzieémi
i rodzicami/opiekunami do edukowania:
e dzieci na temat ochrony przed przemoca
e rodzicow / opiekunéw dzieci na temat wychowania dzieci bez
przemocy oraz chronienia ich przed przemoca i wykorzystaniem

3. Procedury, czyli dziatania jakie nalezy podja¢ w sytuacji krzywdzenia dziecka
lub zagrozenia jego bezpieczenistwa ze strony personelu szKkoty, rowiesnikéw,
cztonkéw rodziny, innych oséb:

a) Zasady dysponowania przez szkote danymi kontaktowymi lokalnych
instytucji i organizacji, ktére zajmuja sie interwencja i pomoca
w sytuacji krzywdzenia dzieci oraz zapewnienia do nich dostepu
wszystkim pracownikom.

b) Zasady informowania dzieci na temat mozliwo$ci uzyskania pomocy
w trudnej sytuacji.

4. Monitoring okre$la:
a) Zasady weryfikacji przyjetych Standardéw ochrony matoletnich przed
krzywdzeniem

ROZDZIAL IV
ROZPOZNAWANIE I REAGOWANIE NA OBJAWY KRZYWDZENIA DZIECI

1. Pracownicy szkoty w ramach wykonywanych obowigzkéw zwracajg uwage na
czynniki ryzyka i objawy krzywdzenia matoletnich:

e uczen jest czesto brudny,
e uczen kradnie jedzenie, pieniadze itp.;

e uczen nie otrzymuje potrzebnej mu opieki medycznej,
okulardéw, sprzetu rehabilitacyjnego, itp.;

e uczen nie ma przyboréw szkolnych, odziezy i butéw dostosowanych do
warunkow atmosferycznych;
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e uczen ma widoczne obrazenia ciata (siniaki, ugryzienia, rany), ktérych
pochodzenie trudno jest wyjasnic.

e podawane przez ucznia wyjasnienia dotyczace obrazen wydaja sie
niewiarygodne, niemozliwe, niespdjne itp., uczen czesto je zmienia;

e pojawia sie nieche¢ do lekcji wychowania fizycznego - uczen
nadmiernie zakrywa ciato, niestosownie do sytuacji i pogody;

e boi sie rodzica lub opiekuna, boi sie przed powrotem do domu;

e uczen cierpi na powtarzajace sie dolegliwo$ci somatyczne: bdle
brzucha, gtowy, mdtosci itp.;

e uczen jest bierny, wycofany, ulegty, przestraszony, depresyjny itp. lub
zachowuje sie agresywnie, buntuje sie, samookalecza sie itp.;

e chroniczna nieobecno$¢ w szkole;

e uczen osigga stabsze wyniki w nauce w stosunku do swoich
mozliwo$ci;

e uczen ucieka w $wiat wirtualny (gry komputerowe, Internet);

e uzywa S$rodkéw psychoaktywnych; w pracach artystycznych,
rozmowach, zachowaniu ucznia zaczynaja dominowac elementy/motywy
seksualne;

e uczen jest rozbudzony seksualnie, niestosownie do sytuacji i wieku;
e uczen ucieka z domu;
e nastgpita nagta i wyraZna zmiana zachowania ucznia.

Jezeli jako czynniki ryzyka krzywdzenia matoletnich wspdétwystepuja okreslone
zachowania rodzica to podejrzenie, Ze uczen jest krzywdzony jest szczegdlnie
uzasadnione.

Niepokojace zachowania rodzicéw to:

e rodzic podaje nieprzekonujace lub sprzeczne informacje, odmawia
wyjasnien przyczyn obrazen ucznia;

e rodzic odmawia, nie utrzymuje kontaktéw z  osobami
zainteresowanymi losem ucznia;

e rodzic mowi o matoletnim w negatywny sposob, ciggle obwinia,
poniza, strofuje dziecko;
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e rodzic poddaje matoletniego surowej dyscyplinie lub jest
nadopiekunczy, zbyt pobtazliwy lub odrzuca matoletniego;

¢ rodzic nie interesuje sie losem i problemami matoletniego;

e rodzic czesto nie potrafi poda¢ miejsca, w ktorym aktualnie przebywa
matoletni;

e rodzic jest apatyczny, pograzony w depresji;
e rodzic zachowuje sie agresywnie;

e rodzic ma zaburzony kontakt z rzeczywisto$cia np. reaguje
nieadekwatnie do sytuacji wypowiada sie niespdjnie;

e rodzic nie ma Swiadomosci lub neguje potrzeby matoletniego;

e rodzic przekracza dopuszczalne granice w kontakcie fizycznym lub
werbalnym;

e rodzic naduzywa alkoholu, narkotykéw lub innych S$rodkéw
odurzajacych.

2. Kazdy pracownik szkoty, ktéry zauwazy lub podejrzewa, Ze uczen jest
krzywdzony zobowigzany jest zareagowaé, a w sytuacji koniecznej udzieli¢
pierwszej pomocy.

3. Wszyscy pracownicy szkoty i inne osoby, ktére w zwigzku z wykonywaniem
obowigzkéw stuzbowych podjety informacje o krzywdzeniu ucznia lub inne
informacje z tym zwigzane, sg zobowigzane do zachowania tajemnicy, wytgczajac
informacje przekazywane uprawnionym instytucjom w ramach dziatan
interwencyjnych.

4. Pracownicy zobowigzani sg do troski o bezpieczenstwo matoletnich zgodnie
ze swoimi kompetencjami, obowigzujgcym prawem oraz przepisami
wewnetrznymi szkoty.

ROZDZIAL. V
ZASADY BEZPIECZNE] REKRUTAC]I PRACOWNIKOW

1. Poznaj dane kandydata/kandydatki, ktére pozwola Ci jak najlepiej poznac
jego/jej kwalifikacje, w tym stosunek do wartosci podzielanych przez
placéwke, takich jak: ochrona praw dzieci iszacunek do ich godnoSci.
Placowka musi zadba¢, aby osoby przez nig zatrudnione (w tym osoby
pracujgce na podstawie umowy zlecenie, stazySci, praktykanci oraz
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wolontariusze) posiadaty odpowiednie kwalifikacje do pracy z dziecmi oraz
byty dla nich bezpieczne. Aby sprawdzi¢ powyzsze, w tym stosunek osoby
zatrudnianej do dzieci i podzielania warto$ci zwigzanych z szacunkiem
wobec nich oraz przestrzegania ich praw, placowka moze zada¢ danych (w
tym dokumentéw) dotyczacych:

a. wyksztatcenia,
b. kwalifikacji zawodowych,
c. przebiegu dotychczasowego zatrudnienia kandydata/kandydatki.

W kazdym przypadku placéwka musi posiada¢ dane pozwalajace zidentyfikowac
osobe przez nig zatrudniong, niezaleznie od podstawy zatrudnienia. Placoéwka
powinna zatem znac:

a.imie (imiona) i nazwisko,
b. date urodzenia,

c. dane kontaktowe osoby zatrudniane;j.

2. Popro$ kandydata/kandydatke o referencje z poprzednich miejsc
zatrudnienia. Placowka moze prosi¢ kandydata/kandydatke o przedstawienie
referencji od poprzedniego pracodawcy lub o podanie kontaktu do osoby,
ktéra takie referencje moze wystawié. Podstawg dostarczenia referencji lub
kontaktu do bytych pracodawcéw jest zgoda kandydata/kandydatki.
Niepodanie takich danych w §wietle obowigzujacych przepiséw nie powinno
rodzi¢ dla tej osoby negatywnych konsekwencji w postaci np. odmowy
zatrudnienia wytacznie w oparciu o te podstawe. Placowka nie moze
samodzielnie prowadzi¢ tzw. screeningu oséb ubiegajacych sie o prace, gdyz
ograniczaja ja w tym zakresie przepisy ogélnego rozporzadzenia o ochronie
danych osobowych oraz Kodeksu pracy.

3. Pobierz dane osobowe kandydata/kandydatki, w tym dane potrzebne do
sprawdzenia jego/jej danych w Rejestrze Sprawcéw Przestepstw na Tle
Seksualnym. Przed dopuszczeniem osoby zatrudnianej do wykonywania
obowigzkéw zwigzanych z opieka nad matoletnimi placowka jest
zobowigzana sprawdzi¢ osobe =zatrudniang w Rejestrze Sprawcow
Przestepstw na Tle Seksualnym - rejestr z dostepem ograniczonym oraz
Rejestr 0s6b w stosunku do ktérych Panstwowa Komisja do spraw
przeciwdzialania wykorzystaniu seksualnemu matoletnich ponizej lat 15
wydata postanowienie 0 wpisie
w Rejestrze. Rejestr dostepny jest na stronie: rps.ms.gov.pl. By moc uzyskac
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informacje z rejestru z dostepem ograniczonym, konieczne jest uprzednie
zatozenie profilu placowki.

Aby sprawdzi¢ osobe w Rejestrze organizacja potrzebuje nastepujacych danych
kandydata/kandydatki:

a.imie i nazwisko,
b. data urodzenia,

c. pesel,

d. nazwisko rodowe,
e. imie ojca,

f. imie matki.

Wydruk z Rejestru nalezy przechowywa¢ w aktach osobowych pracownika lub
analogicznej dokumentacji dotyczacej wolontariusza/osoby zatrudnionej w oparciu
0 umowe cywilnoprawna.

4. Pobierz od kandydata/kandydatki informacje z Krajowego Rejestru Karnego
o niekaralnosci w zakresie przestepstw okreSlonych w rozdziale XIX i XXV
Kodeksu karnego, w art. 189a i art. 207 Kodeksu karnego oraz w ustawie z
dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii (Dz. U. z 2023 r. poz. 172
oraz z 2022 r. poz. 2600), lub za odpowiadajace tym przestepstwom czyny
zabronione okreslone w przepisach prawa obcego.

5. Jezeli osoba posiada obywatelstwo inne niz polskie, woéwczas powinna
przedtozy¢ Ci réwniez informacje z rejestru karnego panstwa obywatelstwa
uzyskiwang do celéw dziatalnosci zawodowej lub wolontariackiej, zwigzanej
z kontaktami z dzie¢mi, badZ informacje z rejestru karnego, jezeli prawo tego
panstwa nie przewiduje wydawania informacji dla w/w celow.

6. Pobierz od kandydata/kandydatki os$wiadczenie o panstwie/ach
zamieszkiwania w ciggu ostatnich 20 lat, innych niz Rzeczypospolita Polska
i panstwo obywatelstwa, ztozone pod rygorem odpowiedzialnosci karnej.

7. Jezeli prawo panstwa, z ktorego ma by¢ przedlozona informacja
o niekaralnosci nie przewiduje wydawania takiej informacji lub nie prowadzi
rejestru karnego, wowczas kandydat/kandydatka sktada pod rygorem
odpowiedzialnosci karnej oSwiadczenie o tym fakcie wraz z oSwiadczeniem,
ze nie byla prawomocnie skazana w tym panstwie za czyny zabronione
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odpowiadajace przestepstwom okreslonym w rozdziale XIX i XXV Kodeksu
karnego, w art. 189a i art. 207 Kodeksu karnego oraz w ustawie z dnia 29
lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii oraz nie wydano wobec niej
innego orzeczenia, w ktérym stwierdzono, iZ dopuscita sie takich czynow
zabronionych, oraz Ze nie ma obowigzku wynikajacego z orzeczenia sadu,
innego uprawnionego organu lub ustawy, stosowania sie do zakazu
zajmowania wszelkich lub okreslonych stanowisk, wykonywania wszelkich
lub okreSlonych zawodoéw albo dziatalnos$ci, zwigzanych z wychowaniem,
edukacja, wypoczynkiem, leczeniem, Swiadczeniem porad psychologicznych,
rozwojem duchowym, uprawianiem sportu lub realizacja innych
zainteresowan przez matoletnich, lub z opiekg nad nimi.

. Gdy pozwalaja na to przepisy prawa, placéwka jest zobowigzana do
domagania sie od osoby zatrudnianej zaswiadczenia z Krajowego Rejestru
Karnego. Zaswiadczenia z KRK mozna domagac sie wytacznie w przypadkach,
gdy przepisy prawa wprost wskazuja, ze pracownikdéw w zawodach lub na
danych stanowiskach obowigzuje wymoég niekaralnosci. Wymoég
niekaralnosci obowigzuje m. in. nauczycieli w tym nauczycieli oraz
opiekunéw zatrudnionych w placéwkach publicznych oraz niepublicznych
oraz kierownika i wychowawce wypoczynku dzieci.

. W przypadku niemozliwo$ci przedstawienia zaswiadczenia popro$
kandydata/kandydatke o ztoZenie oswiadczenia o niekaralnoSci oraz o braku
toczacych sie wobec niego/niej postepowan przygotowawczych, sadowych
i dyscyplinarnych za przestepstwa i inne czyny popelnione przeciwko
dzieciom. Odmowa ztoZenia takiego o$wiadczenia nie moze rodzi¢ dla
kandydata/kandydatki Zadnych negatywnych konsekwencji, w tym by¢
wylaczng podstawa odmowy zatrudnienia (zatacznik nr 8).

ROZDZIAL VI
ZASADY BEZPIECZNE] RELACJI PERSONEL-DZIECKO

Naczelng zasadg wszystkich czynnosSci podejmowanych przez personel jest

dziatanie dla dobra dziecka i w jego najlepszym interesie. Personel traktuje dziecko
z szacunkiem oraz uwzglednia jego godno$¢ i potrzeby. Niedopuszczalne jest
stosowanie przemocy wobec dziecka w jakiejkolwiek formie. Personel realizujac te
cele dziata w ramach obowigzujgcego prawa, przepisOow wewnetrznych instytucji
oraz swoich kompetencji. Zasady bezpiecznych relacji personelu z dzie¢mi
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obowigzujg wszystkich pracownikéw, stazystow i wolontariuszy. ZnajomosS¢ i
zaakceptowanie zasad sg potwierdzone podpisaniem o$wiadczenia.

Relacje personelu z dzie¢mi

Jeste$ zobowigzany/a do utrzymywania profesjonalnej relacji z dzie¢mi

i kazdorazowego rozwazenia, czy Twoja reakcja, komunikat badZ dziatanie wobec
dziecka sg adekwatne do sytuacji, bezpieczne, uzasadnione i sprawiedliwe wobec
innych dzieci. Dziataj w spos6b otwarty i przejrzysty dla innych, aby zminimalizowa¢
ryzyko btednej interpretacji Twojego zachowania.

Komunikacja z dzie¢mi

1.

2.

W komunikacji z dzie¢mi zachowuj cierpliwos¢ i szacunek.

Stuchaj uwaznie dzieci i udzielaj im odpowiedzi adekwatnych do ich wieku
i danej sytuaciji.

Nie wolno Ci zawstydza¢, upokarzaé, lekcewazy¢ i obraza¢ dziecka. Nie wolno
Ci krzycze¢ na dziecko w sytuacji innej niz wynikajaca z bezpieczenstwa
dziecka lub innych dzieci.

Nie wolno Ci ujawnia¢ informacji wrazliwych dotyczacych dziecka wobec
0s6b nieuprawnionych, w tym wobec innych dzieci. Obejmuje to wizerunek
dziecka, informacje o jego/jej sytuacji rodzinnej, ekonomicznej, medycznej,
opiekuniczej i prawnej.

Podejmujac decyzje dotyczace dziecka, poinformuj je o tym i staraj sie bra¢
pod uwage jego oczekiwania.

Szanuj prawo dziecka do prywatnosci. Jesli konieczne jest odstapienie od
zasady poufnosci, aby chroni¢ dziecko, wyjasnij mu to najszybciej jak to
mozliwe.

Jesli pojawi sie koniecznos¢ porozmawiania z dzieckiem na osobnosci zadbaj,
aby by¢ w zasiegu wzroku innych. Mozesz tez poprosi¢ drugiego pracownika
0 obecno$¢ podczas takiej rozmowy.

Nie wolno Ci zachowywac¢ sie w obecnoSci dzieci w spos6b niestosowny.
Obejmuje to uzywanie wulgarnych stéw, gestow i czynienie obrazliwych
uwag, nawigzywanie w wypowiedziach do aktywnosci badZ atrakcyjnosci
seksualnej oraz wykorzystywanie wobec dziecka relacji wtadzy lub przewagi
fizycznej (zastraszanie, przymuszanie, grozby).

Zapewnij dzieci, ze jesli czujg sie niekomfortowo w jakiej$ sytuacji, wobec
konkretnego zachowania czy stéw, moga o tym powiedzie¢ Tobie lub
wskazane] osobie (w zaleznos$ci od procedur interwencji, jakie przyjeta
instytucja) i moga oczekiwa¢ odpowiedniej reakcji i/lub pomocy.
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Dziatania z dzie¢mi
1. Doceniaj i szanuj wktad dzieci w podejmowane dziatania, aktywnie je angazuj
i traktuj réowno bez wzgledu na ich ple¢, orientacje seksualng,
sprawnos$¢/niepetnosprawnos¢, status spoteczny, etniczny, kulturowy,
religijny i Swiatopoglad.

2. Unikaj faworyzowania dzieci.

3. Nie wolno Ci nawigzywac¢ z dzieckiem jakichkolwiek relacji romantycznych
lub seksualnych ani sktada¢ mu propozycji o nieodpowiednim charakterze.
Obejmuje to takze seksualne komentarze, Zarty, gesty oraz udostepnianie
dzieciom tresci erotycznych i pornograficznych bez wzgledu na ich forme.

4. Nie wolno Ci utrwala¢ wizerunku dziecka (filmowanie, nagrywanie gtosu,
fotografowanie) dla potrzeb prywatnych.

5. Nie wolno Ci proponowa¢ dzieciom alkoholu, wyrobéw tytoniowych ani
nielegalnych substancji, jak réwniez uzywac ich w obecnosci dzieci.

6. Nie wolno Ci wchodzi¢ w relacje jakiejkolwiek zaleznosci wobec dziecka lub
rodzicéw/opiekunéw dziecka. Nie wolno Ci zachowywaé sie w sposob
mogacy sugerowal innym istnienie takiej zalezno$ci i prowadzacy do
oskarzen
o nieréwne traktowanie, badZ czerpanie korzysci majatkowych i innych. Nie
dotyczy to okazjonalnych podarkéw zwigzanych ze S$Swietami w roku
szkolnym, np. kwiatéw, prezentéw sktadkowych czy drobnych upominkéw.

7. Wszystkie ryzykowne sytuacje, ktére obejmujg zauroczenie dzieckiem przez
pracownika lub pracownikiem przez dziecko, musza by¢ raportowane
dyrekcji. Jesli jeste$ ich $wiadkiem reaguj stanowczo, ale z wyczuciem, aby
zachowac godnos$¢ os6b zainteresowanych.

Kontakt fizyczny z dzie¢mi

Kazde przemocowe dziatanie wobec dziecka jest niedopuszczalne. Istniejg jednak
sytuacje, w ktorych fizyczny kontakt z dzieckiem moze by¢ stosowny i spetnia zasady
bezpiecznego kontaktu: jest odpowiedzig na potrzeby dziecka w danym momencie,
uwzglednia wiek dziecka, etap rozwojowy, pte¢, kontekst kulturowy i sytuacyjny. Nie
mozna jednak wyznaczy¢ uniwersalnej stosowno$ci kazdego takiego kontaktu
fizycznego, poniewaz zachowanie odpowiednie wobec jednego dziecka moze by¢
nieodpowiednie wobec innego.

Dopuszczalnym zachowaniem, respektujgcym nietykalno§¢ maloletniego jest:
poklepanie po ramionach lub plecach, uscisk dtoni lub przybicie pigtki, dotykanie
rak, ramion czy barkéw, trzymanie sie za rece w trakcie zabawy czy dla uspokojenia
matoletniego w sytuacji wzburzenia emocjonalnego, pomoc w wykonaniu czynnosci
samoobstugowych czy ¢wiczen, trzymanie za rece matych dzieci w czasie spaceru,
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siadanie w poblizu matych dzieci, delikatne przytulenie dziecka jezeli to ono
wykazuje taka potrzebe np. w czasie ptaczu. Zawsze wtasciwym jest zapytanie
dziecka

o pozwolenie na taki rodzaj zachowania.

Kieruj sie zawsze swoim profesjonalnym osadem, stuchajgc, obserwujac
i odnotowujgc reakcje dziecka, pytajac je o zgode na kontakt fizyczny (np.
przytulenie) i zachowujac swiadomos$¢, ze nawet przy Twoich dobrych intencjach
taki kontakt moze by¢ btednie zinterpretowany przez dziecko lub osoby trzecie.

1. Nie wolno Ci bi¢, szturcha¢, popycha¢ ani w jakikolwiek sposdb naruszaé
integralnosci fizycznej dziecka.

2. Nigdy nie dotykaj dziecka w sposéb, ktéry moze by¢ uznany za nieprzyzwoity
lub niestosowny.

3. Zawsze badZ przygotowany na wyjasnienie swoich dziatan.

4. Nie angazuj sie w takie aktywnosci jak taskotanie, udawane walki z dzie¢mi
czy brutalne zabawy fizyczne.

5. Zachowaj szczegdblng ostroznos$¢ wobec dzieci, ktére doswiadczyty naduzycia
i krzywdzenia, w tym seksualnego, fizycznego badZz zaniedbania. Takie
doswiadczenia mogg czasem sprawi¢, ze dziecko bedzie dazy¢ do nawigzania
niestosownych badZz nieadekwatnych fizycznych kontaktéw z dorostymi.
W takich sytuacjach powiniene$ reagowa¢ z wyczuciem, jednak stanowczo
i pomo6c dziecku zrozumiec znaczenie osobistych granic.

6. Kontakt fizyczny z dzieckiem nigdy nie moze by¢ niejawny badZ ukrywany,
wigza¢ sie z jakakolwiek gratyfikacja ani wynika¢ z relacji witadzy. Jesli
bedziesz $wiadkiem jakiegokolwiek z wyzej opisanych zachowan i/lub
sytuacji ze strony innych dorostych lub dzieci, zawsze poinformuj o tym
osobe odpowiedzialng i/lub postagp zgodnie z obowigzujacg procedura
interwencji.

7. Podczas dtuzszych niz jednodniowe wyjazdéw i wycieczek niedopuszczalne
jest spanie z dzieckiem w jednym 16zku lub w jednym pokoju.

Kontakty poza godzinami pracy
Co do zasady kontakt z dzie¢émi powinien odbywaé sie przede wszystkim w
godzinach pracy i dotyczy¢ celéw edukacyjnych lub wychowawczych.

1. Nauczyciel lub inny pracownik szkoly moze zatozy¢ z uczniami grupe
znajomych na dowolnym komunikatorze pod warunkiem, ze ws$réd
zaproszonych os6b beda znajdowac sie rodzice z Trojki klasowe;j.

16
STANDARDY OCHRONY MALOLETNICH W SZKOLE PODSTAWOWE] W TORKACH



2. Jesli zachodzi konieczno$¢ kontaktu, stosowng formg komunikacji
z rodzicami lub opiekunami prawnymi poza godzinami pracy jest kanat
stuzbowy (dziennik elektroniczny) lub grupa na dowolnym komunikatorze.

3. Utrzymywanie relacji towarzyskich lub rodzinnych (jesli dzieci
i rodzice/opiekunowie dzieci sa osobami bliskimi wobec pracownika)
wymaga zachowania poufnosci wszystkich informacji dotyczacych innych
dzieci, ich rodzicow oraz opiekunow.

Bezpieczenstwo online

BadZ Swiadom cyfrowych zagrozen i ryzyka wynikajacego z rejestrowania Twojej
prywatnej aktywnoSci w sieci przez aplikacje i algorytmy, ale takze Twoich wtasnych
dziatan w Internecie. Dotyczy to lajkowania okreslonych stron, korzystania z
aplikacji randkowych, na ktérych mozesz spotka¢ uczniéw/uczennice,
obserwowania okreslonych oséb/stron w mediach spoteczno$ciowych i ustawien
prywatnos$ci kont, z ktérych korzystasz. JeSli Twéj profil jest publicznie dostepny,
dzieci i ich rodzice/opiekunowie beda mie¢ wglad w Twoja cyfrowa aktywnos¢.

ROZDZIAL VII
ZASADY BEZPEICZNYCH RELAC]I MIEDZY MALOLETNIMI

1. Uczniowie majg prawo do zycia i przebywania w bezpiecznym $rodowisku,
takze w szkole. Nauczyciele i personel szkolny chronig uczniéw i zapewniajg
im bezpieczenstwo.

2. Uczniowie przestrzegaja praw i obowigzkéw okreslonych w Statucie szkoty.

3. Uczniowie uznajg prawo innych uczniéw do odmiennosci i zachowania
tozsamosci ze wzgledu na: pochodzenie etniczne, geograficzne, narodowe,
religie, status ekonomiczny, cechy rodzinne, wiek, pte¢, orientacje seksualng,
cechy fizyczne, niepetnosprawno$¢. Nie naruszajag praw innych uczniow -
nikogo nie dyskryminujg ze wzgledu na jakgkolwiek jego odmiennos¢.

4. Zachowanie i postepowanie uczniow wobec kolegdw/ innych oséb nie
narusza ich poczucia godnosci/wartosci osobistej. Uczniowie sa zobowigzani
do respektowania praw i wolnosci osobistych swoich kolegéw i kolezanek,
ich prawa do wtasnego zdania, do poszukiwan i popetniania btedéw, do
wtasnych pogladéw, wygladu i zachowania - w ramach spotecznie przyjetych
norm
i wartosci.

5. Kontakty miedzy uczniami cechuje zachowanie przez nich wysokiej kultury
osobistej, np. uzywanie zwrotow grzecznos$ciowych typu prosze, dziekuje,
przepraszam; uprzejmos¢; zyczliwos¢; poprawny, wolny od wulgaryzmow
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jezyk; kontrola swojego zachowania i emocji; wyrazanie sgdoéw i opinii
w spokojny sposéb, ktory nikogo nie obraza i nie krzywdzi.

6. Uczniowie budujg wzajemne relacje poprzez niwelowanie konkurencyjnosci
miedzy soba w roéznych obszarach Zzycia, wzajemne zrozumienie oraz
konstruktywne, bez uzycia sily rozwigzywanie probleméw i konfliktow
miedzy soba. Akceptuja i szanuja siebie nawzajem.

7. Uczniowie okazujg  zrozumienie dla trudno$ci i probleméw
kolegow/kolezanek i oferujg im pomoc. Nie kpig, nie szydza z ich stabosci, nie
wy$miewaja ich, nie krytykuja.

8. W kontaktach miedzy soba uczniowie nie powinni zachowywac sie
prowokacyjnie i konkurencyjnie. Nie powinni réwniez mieC poczucia
zagrozenia czy wrogoSsci ze strony kolegéw.

9. Uczniowie majg prawo do wtasnych pogladéw, ocen i spojrzenia na Swiat
oraz wyrazania ich, pod warunkiem, Ze sposob ich wyrazania wolny jest od
agresji i przemocy oraz nikomu nie wyrzadza krzywdy.

10.Bez wzgledu na powdd, agresja i przemoc fizyczna, stowna lub psychiczna
wséréd uczniéw nigdy nie moze by¢ przez nich akceptowana lub
usprawiedliwiona. Uczniowie nie majg prawa stosowac z jakiegokolwiek
powodu stownej, fizycznej i psychicznej agresji i przemocy wobec innych
uczniéw.

11.Uczniowie majg obowigzek przeciwstawiania sie wszelkim przejawom
brutalno$ci i wulgarno$ci oraz informowania pracownikéw szkoty
o zaistniatych zagrozeniach.

12.]Jesli uczen jest Swiadkiem stosowania przez innego ucznia/uczniéw
jakiejkolwiek formy agresji lub przemocy, ma obowigzek reagowania na nig,
np.: pomaga ofierze, chroni jg, szuka pomocy dla ofiary u osoby dorostej.

13. Wszyscy uczniowie znaja obowigzujgce w szkole procedury bezpieczenstwa -
wiedzg, jak zachowywac sie w sytuacjach, ktére zagrazaja ich bezpieczenstwu
lub bezpieczenstwa innych uczniéw, gdzie i do kogo dorostego moga zwrdcic
sie o pomoc.

Niedozwolone zachowania matoletnich w szkole
1. Stosowanie agresji i przemocy wobec uczniéw/innych oséb:

a) agresji i przemocy fizycznej w roZnych formach, np.:
e Dbicie/uderzenie/popychanie/kopanie/opluwanie,
e wymuszenia,
e napastowanie seksualne,
¢ naduzywanie swojej przewagi nad inng osobg,
e fizyczne zaczepki, rzucanie w kogo$ przedmiotami,

e zmuszanie innej osoby do podejmowania niewtasciwych dziatan,
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b) agresji i przemocy stownej w roznych formach, np.:

obelgi, wyzwiska,

wySmiewanie, drwienie, szydzenie z ofiary,
bezposrednie obrazanie ofiary,

plotki i obrazliwe Zarty, przedrzeznianie ofiary,

grozby,

c) agresji i przemocy psychicznej w réznych formach, np.:

ponizanie,

wykluczanie/izolacja/milczenie/manipulowanie,

pisanie na $cianach (np. w toalecie, na korytarzu, lub w klasie),
wulgarne gesty,

Sledzenie/szpiegowanie,

obrazliwe SMS-y i MMS-y,

wiadomos$ci na forach internetowych, grupach w mediach
spotecznos$ciowych,

telefony i e-maile zawierajgce grozby, ponizajace, wulgarne,
zastraszajace,

niszczenie/zabieranie rzeczy nalezacych do ofiary,
straszenie,

szantazowanie.

2. Stwarzanie niebezpiecznych sytuacji w szkole lub klasie, np.:

przynoszenie do szkoly ostrych narzedzi, innych niebezpiecznych

przedmiotéw i substancji ($Srodkéw pirotechnicznych, tancuchéw,

nozy, zapalniczek itp.), uzywanie ognia na terenie szkoty,

nieuzasadnione, bez zgody nauczyciela opuszczanie sali lekcyjne;j.

Wagarowanie. WyjsScie bez zezwolenia poza teren szkoty w trakcie
przerwy lub lekcji,

celowe nieprzestrzeganie zasad bezpieczenstwa podczas zajec i zabaw

organizowanych w szkole. Celowe zachowania zagrazajace zdrowiu
badz zyciu,
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niewlasciwe zachowanie podczas wycieczek szkolnych i przerw
miedzylekcyjnych, np. przebywanie w miejscach niedozwolonych,
bieganie, itp.,

uleganie natogom, np. palenie papieroséw, e-papieroséw, picie
alkoholu, napojéw energetycznych, stosowanie narkotykdw, dopalaczy,

rozprowadzanie wyzej wymienionych substancji,

niestosowne odzywanie sie do kolegéw lub innych oséb w szkole lub
poza nig,

uzywanie wulgaryzmoéw w szkole i poza nig,

celowe niszczenie lub nieszanowanie wiasnosci innych os6b oraz
wtasnosci szkolnej,

kradziez/przywtaszczenie wtasnosci kolegéw lub innych oséb oraz
wtasnosci szkolnej,

wytudzanie pieniedzy lub innych rzeczy od uczniow,
wystugiwanie sie innymi uczniami w zamian za korzy$ci materialne,
rozwigzywanie w sposob sitowy konfliktéw. Udziat w bojce,

szykanowanie uczniow lub innych osé6b w szkole z powodu
odmiennosci przekonan, religii, $wiatopogladu, ptci, poczucia
tozsamos$ci, pochodzenia, statusu ekonomicznego i spotecznego,
niepelnosprawnosci, wygladu,

niereagowanie na niewtasciwe zachowania kolegéw (bicie,
wyzywanie, dokuczanie),

znecanie sie (wspdétudziat w znecaniu sie nad kolegami,
zorganizowana przemoc, zastraszanie),

aroganckie/niegrzeczne zachowanie wobec kolegéw, wulgaryzmy.
Ktamanie, oszukiwanie kolegéw/ innych os6b w szkole,

fotografowanie lub filmowanie =zdarzen =z wudziatem innych
uczniow/os6b bez ich zgody. Upublicznianie materiatéw i fotografii
bez zgody obecnych na nich oséb,

stosowanie wobec innych ucznidw/innych o0s6b réznych form
cyberprzemocy.
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ROZDZIAL VIII
ZASADY OCHRONY WIZERUNKU I DANYCH OSOBOWYCH DZIECI

Zasady ochrony wizerunku i danych osobowych dzieci w Szkole Podstawowej
w Torkach.

Nasze wartosci:
1. W naszych dziataniach kierujemy sie odpowiedzialnoscia i rozwaga wobec
utrwalania, przetwarzania, uzywania i publikowania wizerunkéw dzieci.

2. Dzielenie sie zdjeciami i filmami z naszych aktywnosci stuzy celebrowaniu
sukceséw dzieci, dokumentowaniu naszych dziatan i zawsze ma na uwadze
ich bezpieczenstwo. Wykorzystujemy zdjecia/nagrania pokazujgce szeroki
przekroj dzieci - chtopcoéw i dziewczeta, dzieci w ré6znym wieku, o réznych
uzdolnieniach, stopniu sprawno$ci i reprezentujgce rézne grupy etniczne.

3. Zgoda rodzicow/opiekunéw prawnych na wykorzystanie wizerunku ich
dziecka jest podpisywana przez rodzica, gdy rozpoczyna ono edukacje
w szkole i obowigzuje do ukonczenia szkoty, chyba, Ze rodzic wycofa taka
zgode.

Dbamy o bezpieczenistwo wizerunku dzieci poprzez:
1. Rezygnacje z ujawniania jakichkolwiek informacji wrazliwych o dziecku
dotyczacych m.in. stanu zdrowia, sytuacji materialnej, sytuacji prawne;j
i powigzanych z wizerunkiem dziecka .

2. Zmniejszenie ryzyka kopiowania 1 niestosownego wykorzystania
zdje¢/nagran dzieci poprzez przyjecie zasad:

a. wszystkie dzieci znajdujace sie na zdjeciu/nagraniu muszg by¢ ubrane,
a sytuacja zdjecia/nagrania nie jest dla dziecka ponizajaca,
oS$mieszajaca ani nie ukazuje go w negatywnym kontekscie,

b. zdjecia/nagrania dzieci powinny sie koncentrowa¢ na czynnos$ciach
wykonywanych przez dzieci i w miare mozliwosci przedstawia¢ dzieci
w grupie.

3. Przyjecie zasady, ze wszystkie podejrzenia i problemy dotyczace
niewlasciwego rozpowszechniania wizerunkdéw dzieci nalezy rejestrowac
i zglasza¢ dyrekcji, pedagogowi szkolnemu/specjalnemu lub psychologowi,
podobnie jak inne niepokojgce sygnaty dotyczace zagrozenia bezpieczenstwa
dzieci.
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Rejestrowanie wizerunku dzieci do uzytku w Szkole Podstawowej w Torkach
W sytuacjach, w ktorych nasza placowka rejestruje wizerunki dzieci do wtasnego
uzytku, deklarujemy, Ze:

1. Jesli rejestracja wydarzenia zostanie zlecona osobie zewnetrznej
(wynajetemu fotografowi lub kamerzys$cie) zadbamy o bezpieczenstwo dzieci
poprzez:

a. zobowigzanie osoby/firmy rejestrujacej wydarzenie do przestrzegania
niniejszych wytycznych,

b. niedopuszczenie do sytuacji, w ktorej osoba/firma rejestrujaca bedzie
przebywata z dzie¢mi bez nadzoru pracownika naszej placéwki,

Rejestrowanie wizerunkow dzieci do prywatnego uzytku

W sytuacjach, w ktérych rodzice/opiekunowie lub widzowie szkolnych wydarzen
i uroczystosci itd. rejestrujg wizerunki dzieci do prywatnego uzytku, informujemy na
poczatku kazdego z tych wydarzen o tym, Ze:

1. Wykorzystanie, przetwarzanie i publikowanie zdje¢/nagran zawierajacych
wizerunki dzieci i os6b dorostych wymaga udzielenia zgody przez te osoby,
w przypadku dzieci - przez ich rodzicéw/opiekunéw prawnych.

2. Zdjecia lub nagrania zawierajagce wizerunki dzieci nie powinny by¢
udostepniane w mediach spoteczno$ciowych, ani na serwisach otwartych,
chyba ze rodzice lub opiekunowie prawni tych dzieci wyraza na to zgode.

Rejestrowanie wizerunku dzieci przez osoby trzecie i media
1. Jesli przedstawiciele mediéw lub dowolna inna osoba beda chcieli
zarejestrowal organizowane przez nas wydarzenie i opublikowa¢ zebrany
material, muszg zgtosi¢ takg prosbe wczesniej i uzyskac zgode dyrekcji.

2. Personelowi placéwki nie wolno umozliwiaé przedstawicielom mediéw
i osobom nieupowaznionym utrwalania wizerunku dziecka na terenie
placowki bez zgody rodzica/opiekuna prawnego dziecka oraz bez zgody
dyrekciji.

3. Personel placowki nie kontaktuje przedstawicieli mediéw z dziec¢mi, nie
przekazuje mediom kontaktu do rodzicéw/opiekunéw prawnych dzieci i nie
wypowiada sie w kontakcie z przedstawicielami mediéw o sprawie dziecka
lub jego rodzica/opiekuna prawnego. Zakaz ten dotyczy takze sytuacji, gdy
pracownik jest przekonany, Ze jego wypowiedz nie jest w zaden sposéb
utrwalana.

4. W celu realizacji materiatu medialnego dyrekcja moze podja¢ decyzje
o udostepnieniu wybranych pomieszczen placowki dla potrzeb nagrania.
Dyrekcja podejmujac taka decyzje poleca przygotowanie pomieszczenia w
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taki sposéb, aby uniemozliwi¢ rejestrowanie przebywajacych na terenie
placéwki dzieci.

Przechowywanie zdje¢ i nagran
Przechowujemy materiaty zawierajgce wizerunek dzieci w sposéb zgodny z prawem
i bezpieczny dla dzieci.

ROZDZIAL IX
ZASADY BEZPIECZNEGO KORZYSTANIA Z INTERNETU I MEDIOW
ELEKTRONICZNYCH

Zasady bezpiecznego korzystania z Internetu i medidw elektronicznych w Szkole
Podstawowej w Torkach
1. Infrastruktura sieciowa placéwki umozliwia dostep do Internetu, zar6wno
personelowi, jak i dzieciom, w czasie zajec¢ i poza nimi.

2. Sie¢ jest monitorowana, tak, aby mozliwe byto zidentyfikowanie sprawcow
ewentualnych naduzy¢.

3. Rozwiazania organizacyjne na poziomie placéwki bazuja na aktualnych
standardach bezpieczenstwa.

4. Wyznaczona jest osoba odpowiedzialna za bezpieczenstwo sieci w placowce.
Do obowigzkow tej osoby naleza:

a) Zabezpieczenie sieci internetowej placowki przed niebezpiecznymi
treSciami poprzez instalacje i aktualizacje odpowiedniego, nowoczesnego
oprogramowania.

b) Aktualizowanie oprogramowania w miare potrzeb.

c) Przynajmniej raz w miesigcu sprawdzanie, czy na komputerach ze
swobodnym dostepem podigczonych do Internetu nie znajdujg sie
niebezpieczne tresSci. W przypadku znalezienia niebezpiecznych tresci,
wyznaczony pracownik stara sie ustali¢ kto korzystat z komputera w
czasie ich wprowadzenia. Informacje o dziecku, ktére Kkorzystato z
komputera
w czasie wprowadzenia niebezpiecznych tresci, wyznaczony pracownik
przekazuje kierownictwu, Kktoére aranzuje dla dziecka rozmowe
z psychologiem lub pedagogiem na temat bezpieczenstwa w Internecie.
Jezeli w wyniku przeprowadzonej rozmowy psycholog/pedagog uzyska
informacje, ze dziecko jest krzywdzone, podejmuje dziatania opisane
w procedurze interwencji.
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d) Istnieje regulamin korzystania z Internetu przez dzieci oraz procedura
okre$lajgca dziatania, ktore nalezy podja¢ w sytuacji znalezienia
niebezpiecznych tresci na komputerze.

e) W przypadku dostepu realizowanego pod nadzorem pracownika
placowki, ma on obowigzek informowania dzieci o zasadach bezpiecznego
korzystania z Internetu. Pracownik placowki czuwa takze nad
bezpieczenstwem korzystania z Internetu przez dzieci podczas zajec.

f) W miare mozliwoSci osoba odpowiedzialna za Internet przeprowadza
z dzie¢mi cykliczne warsztaty dotyczace bezpiecznego Kkorzystania
z Internetu.

g) Placowka zapewnia staty dostep do materiatéw edukacyjnych,
dotyczacych bezpiecznego korzystania z Internetu, przy komputerach, z
ktérych mozliwy jest swobodny dostep do sieci.

ROZDZIAL X
ZASADY KORZYSTANIA Z TELEFONOW KOMORKOWYCH ORAZ INNYCH
URZADZEN ELEKTRONICZNYCH PRZEZ MALOLETNICH

1. W szkole obowiagzuje zakaz korzystania przez uczniéw z telefonéw
komoérkowych i innych urzadzen elektronicznych zgodnie z ustalonymi
w szkole zasadami.

2. Przez pojecie ,telefon komoérkowy” rozumie sie takze smartfon,
urzadzenie typu smartwatch, itp.

3. Przez pojecie ,inne urzadzenia elektroniczne” rozumie sie takze tablet,
odtwarzacz muzyki, dyktafon, kamere, aparat cyfrowy, itp.

4. Uczniowie przynosza do szkoty telefony komérkowe oraz inny sprzet
elektroniczny na wtasng odpowiedzialnosc¢.

5. Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za zaginiecie lub zniszczenie, czy
kradziez sprzetu przynoszonego przez uczniow.

6. Uczniowie nie mogg korzysta¢ z telefonu komoérkowego oraz innych
urzgdzen elektronicznych z dostepem do Internetu podczas zajec
edukacyjnych, opiekunczych, treningéw, uroczystosci, a takze zajec
pozalekcyjnych organizowanych na terenie szkoty oraz przerw miedzy
lekcjami.

7. Uczen ma obowigzek wylaczy¢ lub wyciszy¢ telefon (bez wibracji)
i schowa¢ go w torbie/plecaku przed rozpoczeciem zaje¢ edukacyjnych
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(telefon pozostaje niewidoczny zaréwno dla ucznia, jak i pozostatych
0s6b).

8. Na terenie szkoly obowigzuje zakaz korzystania z Internetu za
posrednictwem telefonu komoérkowego. Powyzsze nie dotyczy sytuacji
edukacyjnych, ktore wynikaja z organizacji oraz przebiegu zajec
lekcyjnych prowadzonych przez nauczyciela.

9. Telefony i inne urzadzenia elektroniczne mozna wykorzystywac¢ podczas
zaje¢ lekcyjnych w celach dydaktycznych pod opieka oraz za zgoda
nauczyciela prowadzacego zajecia. Uczen moze korzysta¢ z telefonu,
a takze innych urzadzen elektronicznych w celu wyszukania informacji
niezbednych do realizacji zadan podczas zaje¢, po uzyskaniu zgody
nauczyciela prowadzacego dane zajecia lub na jego wyrazne polecenie.

10. Je$li uczen czeka na wazng informacje (potaczenie, SMS, etc.) ma
obowigzek poinformowac o tym fakcie nauczyciela przed lekcja, poprosi¢
o pozwolenie na skorzystanie z telefonu i ustali¢ sposéb odebrania tej
wiadomosci. Dotyczy to takze sytuacji, gdy wystapita pilna potrzeba
skontaktowania sie, np. z rodzicami lub w innej waznej sprawie.

11.Na terenie szkoty niedopuszczalne jest nagrywanie lub fotografowanie
sytuacji niezgodnych z powszechnie przyjetymi normami etycznymi
i spotecznymi oraz przesytanie tresci obrazajacych inne osoby. Zakazuje
sie uczniom filmowania, fotografowania oraz utrwalania dZwieku na
jakichkolwiek no$nikach cyfrowych.

12.Powyzsze dotyczy rowniez wydarzen publicznych odbywajacych sie
w szKkole, w tym uroczystosci szkolnych.

13.W szczegblnych przypadkach nagrywanie zaje¢ edukacyjnych oraz
utrwalanie ich w jakikolwiek spos6b mozliwe jest wylgcznie po uzyskaniu
zgody dyrektora szkoty lub nauczyciela prowadzacego zajecia edukacyjne.

Zasady postepowania w przypadku naruszenia zasad Kkorzystania z telefonéw
i innych urzadzen elektronicznych na terenie szkoty.

1. W przypadku naruszenia przez ucznia zasad uzywania telefonéw
komoérkowych na terenie szkoly, nauczyciel odnotowuje zaistniatg
sytuacje w e-dzienniku w module Uwagi (ktére majg wptyw na ocene
z zachowania). Rowniez odméwienie przez ucznia oddania telefonu lub
innego urzadzenia elektronicznego skutkuje odpowiednim wpisem do
e-dziennika

2. Nauczyciel przekazuje sprzet osobiScie Dyrektorowi Szkoty, nastepnie
powiadamia wychowawce klasy.
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3. Wychowawca Kklasy informuje rodzicow/prawnych opiekunéw o
zaistniatej sytuacji i prosi o osobisty odbior sprzetu z gabinetu Dyrektora
Szkoty.

4. Gdy sytuacja powtarza sie, wychowawca bezzwlocznie informuje o tym
fakcie rodzicéw/prawnych opiekunéw ucznia i wspoélnie z pedagogiem,
psychologiem szkolnym oraz rodzicami/prawnymi opiekunami ustala
plan dalszego postepowania.

ROZDZIAL XI
ZAKRES ZADAN POSZCZEGOLNYCH PRACOWNIKOW SZKOLY

W PRZYPADKU PODEJRZENIA LUB UZYSKANIA INFORMAC]I, ZE

MALOLETNI UCZEN JEST KRZYWDZONY

Dyrektor szkoty:

Przyjmuje zgtoszenie o krzywdzeniu lub podejrzeniu krzywdzenia
matoletniego.

Bierze udziat w rozmowie z rodzicami lub opiekunami prawnymi.

W sytuacjach podejrzenia przemocy domowej wobec matoletniego
podejmuje decyzje
o uruchomieniu procedury , Niebieska Karta”.

W przypadku, gdy matoletni doswiadcza przemocy domowej lub jezeli
rodzice/opiekunowie prawni odmawiajg wspdipracy ze szkotg, sktada
wniosek o wglad w sytuacje rodziny do sagdu lub zawiadamia policje czy
prokurature o mozliwo$ci podejrzenia popetnienia przestepstwa.

W przypadku zagrozenia zdrowia lub zycia matoletniego zawiadamia policje.

W sytuacji, gdy sprawca przemocy jest osoba dorosta spoza rodziny,
zawiadamia policje.

W przypadku, gdy sprawca przemocy jest osoba nieletnia a wczes$niejsze
metody postepowania okazaty sie nieskuteczne, zawiadamia sad.

Organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng dla matoletniego.

Zapewnia pomoc nauczycielom w realizacji ich zadan np. utatwia konsultacje
trudnych spraw ze specjalistami, organizuje szkolenia w zakresie reagowania
na przemoc wobec matoletnich.
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Psycholog/pedagog szkolny:

Przyjmuje i odnotowuje sprawe zgloszenia przemocy w rodzinie
(zatacznik nr 5)

Diagnozuje sytuacje ucznia i jego rodziny.
Jest koordynatorem pomocy matoletniemu oraz jego rodzinie.

Przeprowadza rozmowy z matoletnim oraz jego rodzicami lub prawnymi
opiekunami.

Pozostaje w kontakcie z wychowawca i dyrektorem w sprawach dotyczacych
matoletniego.

Pomaga pracownikom szkoly we wtasciwym postepowaniu wzgledem ofiary
przemocy.

Informuje rodzicow o mozliwych kierunkach wsparcia ucznia.

Pomaga rodzicom w zrozumieniu typowych reakcji dzieci na réznorodne
sytuacje.

Wspotpracuje ze specjalistami pomagajagcymi dziecku i jego rodzinie.
Uruchamia procedure , Niebieskiej Karty”

Dokumentuje podejmowane dziatania wzgledem matoletniego i jego rodziny
(zatacznik nr 6).

Opracowuje plan wsparcia dziecku krzywdzonemu.

Dba o to, by na terenie szkoty znajdowaty sie powszechnie dostepne
informacje o organizacjach i instytucjach pomagajacych ofiarom przemocy.

Wychowawcy:

Przyjmuje zgloszenie o podejrzeniu przemocy w rodzinie ucznia, sporzadza
notatke stuzbowg (zatacznik 4), oryginat przechowuje w teczce wychowawcy
a kopie przekazuje pedagogowi szkolnemu.

Powiadamia dyrektora szkoty, pedagoga lub psychologa szkolnego.
Uruchamia procedure ,Niebieskiej Karty” .
Pozostaje w kontakcie z rodzicami ucznia.

Opracowuje wspolnie z pedagogiem i psychologiem plan wsparcia dziecku
krzywdzonemu.

Udziela wsparcia uczniowi oraz monitoruje jego sytuacje.

Monitoruje zesp6t klasowy, by skutki przemocy nie wptywaty na sytuacje
szkolng ucznia.
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e Dba o realizacje tresci z zakresu bezpieczenstwa i profilaktyki w biezacej

pracy
Z uczniami.

e Dba o to, zeby rodzice znali obowigzujace w szkole standardy ochrony
matoletnich, zacheca rodzicéw/opiekunéw uczniow do angazowania sie
w dziatania na rzecz ochrony matoletnich.

e Umozliwia rodzicom/opiekunom prawnym poszerzanie wiedzy i
umiejetnosci zwigzanych z pozytywnymi metodami wychowawczymi oraz
ochrong przed zagroZeniami.

Nauczyciele:
e Przyjmuja zgloszenie o podejrzeniu przemocy w rodzinie ucznia, sporzadza
notatke stuzbowa (zalacznik nr 4), oryginat przechowuje w teczce
wychowawcy a kopie przekazuje pedagogowi szkolnemu.

e Uruchamiajg procedure ,Niebieskiej Karty”.

e Dbajg o realizacje tresci z zakresu bezpieczenstwa i profilaktyki w biezgce;j
pracy pedagogicznej z uczniami.

e Opracowujg wspélnie z pedagogiem i psychologiem plan wsparcia dziecku
krzywdzonemu.

Niepedagogiczni pracownicy szkoty:
e Reaguja na objawy przemocy oraz niepokojace zachowania, ktérych moga by¢
Swiadkami.

e Zglaszaja obserwowane niepokojace sygnaly dyrekcji szkoty,
pedagogom/psychologowi szkolnemu lub nauczycielom.

ROZDZIAL XII
PROCEDURA POSTEPOWANIA W PRZYPADKU KRZYWDZENIA DZIECKA
PRZEZ OSOBE ZE SRODOWISKA RODZINNEGO

1. Nauczyciel/Pracownik podejrzewajacy krzywdzenie dziecka przez osobe ze
Srodowiska rodzinnego zglasza problem do wychowawcy
i pedagoga/psychologa szkolnego;

2. Dziecko zostato skrzywdzone:
e nastapita przemoc fizyczna, psychiczna lub dziecko byto §wiadkiem przemocy

w rodzinie
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¢ nastapito podejrzenie przestepstwa popetnionego na szkode dziecka;

3. Dyrektor szkoty powotuje zespo6t interwencyjny, ktdry zapoznaje sie
z okoliczno$ciami zdarzenia.

4. Pedagog/psycholog/wychowawca:

e prowadzi rozmowe wyjasniajaca z dzieckiem podejrzanym o krzywdzenie
(zatacznik nr 4),

e prowadzi rozmowe z rodzicem/opiekunem (w przypadku przemocy
w rodzinie z rodzicem/opiekunem niekrzywdzgcym),

e przedstawia formy i okolicznos$ci krzywdzenia,

e informuje o zachowaniach lub wypowiedziach dziecka wskazujacych na
doswiadczenie krzywdzenia,

e omawia role rodzica (opiekuna) w podejmowaniu interwencji (wspieranie
dziecka) - proponuje wsparcie,

¢ informuje o ustawowym obowigzku podjecia interwencji prawnej - informuje
o placéwkach swiadczacych pomoc.

5. W przypadku potwierdzenia podejrzenia, ze fakt krzywdzenia miat miejsce,
na wniosek dyrektora szkoly, wilasciwy organ wszczyna postepowanie
zmierzajagce do wustalenia planu pomocy dziecku (zapewnienie mu
bezpieczenstwa, wsparcie go przez placowke;)

6. W przypadku interwencji, sporzadza sie karte interwencji (zatacznik nr 5).
Karte zatgcza sie do akt osobowych dziecka. Wszyscy pracownicy szkoty i
inne osoby, ktére w zwigzku z wykonywaniem obowigzkéw stuzbowych
podjety informacje o krzywdzeniu dziecka lub informacje z tym zwigzane, s3
zobowigzane do zachowania tych informacji w tajemnicy, wylaczajac
informacje przekazywane uprawnionym instytucjom w ramach dziatan
interwencyjnych.

7. Gdy zaplanowane dziatania nie przyniosg efektu, nalezy uruchomic
procedure ,Niebieskiej Karty”;

8. Jezeli sytuacja dziecka nie ulegnie poprawie lub zaobserwuje sie dalsze
niewtasciwe wykonywanie wtadzy rodzicielskiej, nalezy ztozy¢ (réwnolegle
lub niezaleznie) wniosek do sadu rodzinnego o wglad w sytuacje dziecka
/rodziny (zalgcznik nr 9).

9. Dyrektor szkoty moze rowniez ztozy¢ zawiadomienie na policje lub do
prokuratury (zatacznik nr 10).

10. Zespot interwencyjny z w/w dziatan sporzadza notatke stuzbowa (jw.)
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ROZDZIAL XIII
PROCEDURA INTERWENC]JI W SYTUACJI KRZYWDZENIA DZIECKA
W SZKOLE PRZEZ NAUCZYCIELA/PRACOWNIKA JEDNOSTKI

1. Osoba podejrzewajaca krzywdzenie dziecka przez nauczyciela/pracownika
w szkole zgtasza problem dyrektorowi szkoty.

2. Dyrektor szkoly zapoznaje sie z okoliczno$ciami zdarzenia, prowadzi
rozmowe wyja$niajaca

a) znauczycielem/pracownikiem szkoty, podejrzanym o krzywdzenie,
b) uczniem,
c) rodzicamilub prawnymi opiekunami

Kazda z w/w rozméw odbywa sie w obecnosci psychologa/pedagoga szkolnego.

3. Z Kkazdej rozmowy sporzadza sie notatke stuzbowa (wzér jw.), ktéra
przechowywana jest w dokumentach sprawy i teczce akt osobowych
nauczyciela.

4. W przypadku, gdy doszto do naruszenia praw lub dobra dziecka, dyrektor
odsuwa pracownika od bezposredniej pracy z dzie¢mi do czasu wyja$nienia
zdarzenia .

5. Dyrektor ma 14 dni kalendarzowych na zawiadomienie o zdarzeniu rzecznika
dyscyplinarnego. Termin ten liczy sie od dnia powziecia informacji o
zdarzeniu.

6. Zawiadomienie rzecznika dyscyplinarnego nie musi by¢ pisemne, dozwolona
jest takze forma telefoniczna czy tez elektroniczna. W tresci takiego
zawiadomienia warto szczegétowo opisa¢ zdarzenie, na podstawie ktorego
dyrektor wysnut podejrzenie popetnienia przez nauczyciela przewinienia
dyscyplinarnego.

ROZDZIAL XIV
PROCEDURA INTERWENC]I W SYTUAC]JI KRZYWDZENIA DZIECKA
W SZKOLE PRZEZ ROWIESNIKOW

1. Osoba podejrzewajgca krzywdzenie dziecka w szkole przez rowiesnikow lub
krzywdzone dziecko zglasza problem do wychowawcy klasy/psychologa
szkolnego/pedagoga szkolnego.
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2. Wychowawca wraz z psychologiem/pedagogiem powinien przeprowadzic
rozmowe Z osoba poszkodowang oraz z dzieckiem/dzie¢mi oskarzonymi
o krzywdzenie swojego kolegi, badz kolezanki.

3. Po przeprowadzeniu takich rozmow wychowawca wraz
z psychologiem/pedagogiem monitoruje sytuacje wychowawczg, wspiera
i ustala plan pomocy dzieciom.

4. W bardziej skomplikowanym przypadku psycholog/pedagog szkolny
powinien zgtosi¢ problem do dyrektora szkoty, wowczas dyrektor powotuje
zespot interwencyjny, w sktad, ktérego wchodzi: wychowawca, psycholog,
pedagog, dyrektor szkoty oraz inni nauczyciele, pracownicy szkoty, ktorzy
znajg problem i mogg przyczyni¢ sie do jego rozwigzania.

5. Zesp6t prowadzi dziatania wyjasniajace, monitorujace i pomocowe.

ROZDZIAL XV
PROCEDURA POSTEPOWANIA WOBEC UCZNIA, KTORY STAL SIE OFIARA
CZYNU KARALNEGO NA TERENIE SZKOLY

1. Jezeli zachodzi potrzeba, nalezy udzieli¢c pierwszej pomocy
przedmedycznej/wezwac pogotowie.

2. Niezwtocznie powiadomi¢ o fakcie dyrektora szkoty.
3. Powiadomi¢ rodzicéw ucznia.

4. Osoba bedaca $wiadkiem zdarzenia powinna zabezpieczy¢ ewentualne
dowody przestepstwa (np. ostre przedmioty, przedmioty pochodzace
z kradziezy).

5. Niezwloczne wezwanie policji w przypadku, kiedy istnieje koniecznos$¢
profesjonalnego zabezpieczenia sladéw przestepstwa, ustalenia okolicznosci
i ewentualnych $§wiadkéw zdarzenia.

6. W przypadku znalezienia na terenie szkoty broni, materialdw wybuchowych,
innych niebezpiecznych substancji lub przedmiotéw, nalezy zapewnic
bezpieczenistwo przebywajacym na terenie szkoly osobom, uniemozliwi¢
dostep o0séb postronnych do tych przedmiotéw i wezwac policje - tel. 997 lub
112.
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ROZDZIAL XVI
PROCEDURA POSTEPOWANIA W PRZYPADKU CYBERPRZEMOCY
I STALKINGU

W przypadkach wystgpienia incydentu naruszenia bezpieczenstwa,
zwlaszcza wobec naruszenia prawa, dziatania szkoty cechuje otwarto$¢ w dziataniu,
szybka identyfikacja problemu — okreslenie szkodliwych lub niezgodnych z prawem
zachowan - i jego rozwigzywanie adekwatnie do poziomu zagroZenia, jakie
wywotato w szkole. Dyrektor Szkoly oraz nauczyciele w swoich dziataniach
uwzgledniajg kontekst indywidualnych przypadkéw, szkolne i Srodowiskowe tlo
oraz reaguja adekwatnie do poziomu odpowiedzialnoSci i winy ucznia. W szkole
stosuje sie dziatania interwencyjne w przypadku cyberprzemocy i stalkingu, bedace
nastepstwem wystgpienia zagrozenia. Informacja o tym, ze w szkole doszto do
cyberprzemocy, moze pochodzi¢ z roéznych 7Zrédet. Osobg zglaszajacg fakt
przesladowania moze by¢ poszkodowany uczen, jego rodzice lub inni uczniowie -
Swiadkowie zdarzenia, nauczyciele.

Spos6b postepowania
1. Osoba posiadajgca wiedze o =zajSciu powinna przekaza¢ informacje
wychowawcy klasy, ktéry informuje o fakcie psychologa/pedagoga, pedagoga
specjalnego lub dyrektora.

2. Psycholog/Pedagog, pedagog specjalny wspdlnie z wychowawca powinni
dokonac analizy zdarzenia i zaplanowac dalsze postepowanie.

3. Do zadan szkoty nalezy takze ustalenie okolicznos$ci zdarzenia i ewentualnych
Swiadkow.

4. Nauczyciel informatyki w procedurze interwencyjnej, o ile to mozliwe,
zabezpiecza dowody i ustala tozsamo$¢ sprawcy cyberprzemocy.

Zabezpieczenie dowodéw w sytuacji dziatania na terenie szkoly
e Wszelkie dowody cyberprzemocy powinny zosta¢ zabezpieczone
i zarejestrowane.

e Szkota podejmuje dziatania majgce na celu identyfikacje sprawcy
cyberprzemocy (rozmowy wyjasniajgce)

e W sytuacji, kiedy ustalenie sprawcy nie jest mozliwe, przy wspdtudziale
rodzicow (opiekundéw prawnych) nalezy skontaktowac sie z dostawca ustugi
w celu usuniecia z sieci kompromitujacych lub krzywdzacych materiatow.
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W przypadku, gdy zostato ztamane prawo, a tozsamosci sprawcy nie udato sie
ustali¢, nalezy we wspoétpracy z rodzicami/opiekunami prawnymi
skontaktowac sie z policjg

w przypadku zgtoszenia 0 cyberprzemocy poza szkota
dyrektor/wychowawca/pedagog informuje zglaszajacego o koniecznosci
powiadomienia o w/w fakcie policji.

Dziatania wobec sprawcy cyberprzemocy

W przypadku, gdy sprawca cyberprzemocy jest znany i jest on uczniem
szkoly, pedagog/psycholog/wychowawca powinien podja¢ nastepujace
dziatania:

- przeprowadzi¢ rozmowe z uczniem, ktorej celem jest ustalenie
okolicznoSci zajscia, wspoélnie zastanowi¢ sie nad jego przyczynami
i poszuka¢ rozwigzania sytuacji konfliktowej;

- omowi¢ z uczniem skutki jego postepowania i poinformowac
o konsekwencjach regulaminowych, ktére zostang wobec niego
zastosowane;

- zobowigza¢ sprawce do zaprzestania swojego dziatania i usuniecia
z sieci szkodliwych materiatéw;

Jesli w zdarzeniu brata udziat wieksza grupa ucznidéw, nalezy rozmawiac
z kazdym z nich z osobna, zaczynajac od lidera grupy.

Nie nalezy konfrontowa¢ sprawcy i ofiary cyberprzemocy.

Rodzice sprawcy zostaja poinformowani o przebiegu zdarzenia a takze
z decyzja w sprawie dalszego postepowania i podjetych przez szkote sSrodkow
dyscyplinarnych wobec ich dziecka.

Wobec sprawcy cyberprzemocy szkota stosuje kary zawarte w statucie szkoty.

Dziatania wobec ofiary cyberprzemocy

Ofiara cyberprzemocy otrzymuje w szkole pomoc psychologiczno-
pedagogiczng udzielang przez pedagoga/psychologa szkolnego.

Po zakonczeniu interwencji wychowawca wraz z osobg udzielajaca pomocy
monitorujg sytuacje ucznia, sprawdzajgc, czy nie s3a wobec niego
podejmowane dalsze dziatania przemocowe badZz odwetowe ze strony
sprawcy.
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Rodzice dziecka bedacego ofiarg cyberprzemocy zostaja poinformowani
o problemie, podjetych dziataniach szkoly i w miare potrzeb, otrzymujg
wsparcie i pomoc specjalistow.

Osoba, ktdrej uczen zaufat, informujac o cyberprzemocy, ma obowigzek
postepowac tak, by swoim zachowaniem i dziataniem nie narazi¢ Swiadka
zgtaszajacego problem.

Osoby uczestniczace w  wyjasnieniach  zdarzenia  (wychowawrca,
psychologiem/pedagog, dyrektor) zobowigzane sg do sporzadzenia notatki
stuzbowej z rozméw ze sprawcy, poszkodowanym oraz Swiadkami zdarzenia.

Jesli zostaly zabezpieczone dowody cyberprzemocy, nalezy je réwniez
wigczy¢
do dokumentacji pedagogicznej (wydruki, opis, itp.).

Jesli rodzice sprawcy cyberprzemocy odmawiajg wspoétpracy lub nie stawiajg
sie do szkoty, a uczen nie zaniechat dotychczasowego postepowania, dyrektor
szkoty powinien pisemnie powiadomi¢ o zaistniatej sytuacji sad rodzinny,
szczegblnie je$li do szkoly naptywajg informacje o innych przejawach
demoralizacji dziecka.

W  sytuacji, gdy szkota wykorzysta wszystkie dostepne jej Srodki
wychowawcze (rozmowa z rodzicami, konsekwencje regulaminowe wobec
ucznia, spotkania z psychologiem/pedagogiem, itp.), a ich zastosowanie nie
przynosi pozadanych rezultatéw, dyrektor powinien zwréci¢ sie do sadu
rodzinnego

z zawiadomieniem o podjecie odpowiednich srodkéw wynikajacych z ustawy
0 postepowaniu w sprawach nieletnich.

W przypadku szczeg6lnie drastycznych aktéw agresji z naruszeniem prawa,
dyrektor szkoty zobowigzany jest zgtosic te fakty policji i do sgdu rodzinnego.

Wspétpraca z Policja
W ramach ogélnej wspoétpracy szkoty z policja moga by¢ organizowane:

spotkania psychologa/pedagoga, pedagoga specjalnego, nauczycieli,
dyrektora szkoly z zaproszonymi specjalistami ds. nieletnich dotyczace
zagrozen cyberprzemoca w Srodowisku lokalnym.

spotkania mtodziezy szkolnej z udzialem policjantow m.in. na temat
odpowiedzialnos$ci prawnej nieletnich za popetniane czyny karalne, na temat
zasad bezpieczenstwa oraz sposobow unikania zagrozen zwigzanych
z cyberprzemoca.
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e wspdlny udziat (szkoty i policji) w lokalnych programach profilaktycznych,
zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom oraz zapobieganiem
przemocy/cyberprzemocy i przestepczoscia nieletnich.

Wazne numery telefonu
1. Telefon Zaufania - tel. 19288 (linia dostepna od pon.- pigtku w godz. 20:00 -
08:00; w weekendy i Swieta - catodobowo)

2. Ogdlnopolskie Pogotowie dla Ofiar Przemocy w Rodzinie ,Niebieska Linia” -
tel. 800120002 (linia dostepna 24 godziny na dobe, siedem dni w tygodniu),
email: niebieskalinia@niebieskalinia.info

3. Ogolnopolskie Pogotowie dla Ofiar Przemocy w Rodzinie ,Niebieska Linia”
Instytutu Psychologii Zdrowia - tel. (22)6687000 oraz 116123 (linia dostepna
catg dobe i przez siedem dni w tygodniu)

4. Fundacja Dajemy Dzieciom Site - Telefon zaufania dla Dzieci i Mtodziezy - tel.
116111 (linia dostepna catg dobe i przez siedem dni w tygodniu), dzieciom
majgcym problemy takie jak: agresja i przemoc w szkole - tel. 800100100
(czynny od pon. do pigtku, w godz. 12 - 15)

5. Dzieciecy Telefon Zaufania Rzecznika Praw Dziecka -tel. 800121212 (linia
dostepna catg dobe i przez siedem dni w tygodniu)

6. Anonimowa Policyjna Linia Specjalna ,Zatrzymaj Przemoc” - tel. 800120148 -
(bezptatna linia dostepna 24 godziny na dobe i przez siedem dni w tygodniu)

7. Linia wsparcia psychologicznego Polskiego Czerwonego Krzyza tel.
(22)2302207 (linia dostepna od poniedziatku do pigtku w godz. 16 - 20)

8. Bezptatna aplikacja mobilna ,, Twdj parasol” - https://twojparasol.com/.

ROZDZIAL XVII

PROCEDURA POSTEPOWANIA WOBEC UCZNIA Z ZABURZENIAMI
PSYCHICZNYMI ORAZ ZABURZENIAMI ZACHOWANIA, KTORY
ZACHOWUIJE SIE AGRESYWNIE W STOSUNKU DO INNYCH LUB SIEBIE

1. Nauczyciel telefonicznie prosi o pomoc innego nauczyciela lub pracownika
szkoty, zostawia klase pod jego opieka lub wzywa
pedagoga/psychologa/wychowawce/dyrektora
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. Nauczyciel informuje o zaistniatym fakcie lub zdarzeniu osobe wezwang
a nastepnie wychowawce klasy.

. Wychowawca lub psycholog/pedagog po zbadaniu okolicznosci zdarzenia
informuje dyrektora szkoty (jesli sytuacja tego wymaga).

. Jesli stan zdrowia ucznia lub uczniéw wskazuje na zagrozenie zdrowia lub
zycia dyrektor lub inny pracownik szkoly wzywa pomoc medyczng (po
wczesSniejszym powiadomieniu rodzicéw lub opiekunéw prawnych).

. Nauczyciel = (Swiadek  zdarzenia) klasy lub  pedagog/psycholog
przeprowadzaja rozmowe z poszkodowanym uczniem, sprawcg oraz
ewentualnymi Swiadkami oraz sporzadza notatke stuzbowa(jw.)

. W razie potrzeby nauczyciel klasy lub psycholog/pedagog zawiadamia
i wzywa do szkoly rodzicow (prawnych opiekunéw) dziecka
i poszkodowanego.

. Jesli rodzice/opiekunowie prawni wspdéipracuja ze szkota ustala sie dziatania
wobec ucznia-sprawcy.

. Wobec poszkodowanego ucznia ustala sie formy wsparcia dostosowane do
jego potrzeb i sytuacji.

. Dziatania koordynuje i monitoruje wychowawca lub psycholog/pedagog,
pedagog specjalny.

10.]Jesli rodzice/opiekunowie prawni nie wspéipracuja ze szkotg lub podjete

dziatania sg nieskuteczne, a akty agresji sg czeste, dyrektor szkolty zawiesza
dziecko w prawach ucznia a w przypadku braku poprawy, pomimo podjetych
dziatan, powiadamia sad rodzinny.

ROZDZIAL XVIII
PROCEDURA NIEBIESKIE] KARTY

Procedura, Niebieskie Karty” jest procedurg interwencji obejmujaca dziatania

wielu stuzb, majgca na celu zatrzymanie przemocy domowej oraz zapewnienie

bezpieczenstwa osobie podejrzanej, ze jest dotknieta przemoca domowa.

Cztonkowie grupy diagnostyczno-pomocowej, wspoipracujagc ze sobg opracowuja

plan pomocy dostosowany do potrzeb rodziny, udzielajac jej wszechstronnego i
kompleksowego wsparcia w jego realizacji.
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Podmiotami zobowigzanymi do dziatania w ramach procedury ,Niebieskie Karty”
sg przedstawiciele:

e jednostek pomocy spotecznej,

e gminnych komisji rozwigzywania probleméw alkoholowych,
e policji,

e oSwiaty,

e ochrony zdrowia.

Wymienione podmioty sa uprawnione i zarazem zobowigzane do prowadzenia
procedury ,Niebieskiej Karty” w kazdym przypadku uzasadnionego podejrzenia
zaistnienia przemocy w rodzinie.

Procedura ,Niebieskie Karty” naklada na szkote okres$lone zadania w przypadku
uzasadnionego podejrzenia o stosowanie wobec ucznia przemocy domowej, jezeli
np. uczen:

e Ma $lady przemocy fizycznej - $lady uderzen, oparzen, siniaki, rany, czesto
zdarzajace sie opuchlizny, ztamania, zwichniecia itd.,

e Ma $lady przemocy psychicznej - moczenie, nadmierna potliwos¢, bdle,
zaburzenia mowy zwigzane z napieciem nerwowym itd.,

e Przejawia dtugotrwale trudnos$ci w nawigzywaniu kontaktu,

Procedure Niebieskiej Karty nalezy wszcza¢ na podstawie samego uzasadnionego
podejrzenia zaistnienia przemocy w rodzinie, chociazby niepopartego zadnymi
dowodami (art. 9d ust. 4 ustawy), ale juz dalsze prowadzenie procedury wymaga
uzasadnionego podejrzenia stosowania przemocy wobec cztonkéw rodziny (art. 9d
ust. 2 ustawy).

Pracownik zauwazajacy niepokojace symptomy lub jest $wiadkiem krzywdzenia ma
obowigzek reagowa¢. W takim przypadku pracownik zobowigzany jest poinformowa¢é
dyrektora, wychowawce ucznia oraz psychologa/pedagoga, pedagoga specjalnego
o0 zaistniatej sytuacji.

Procedura Niebieskiej Karty:

1. ,Niebieskg Karte” zaktada dyrektor szkoty, nauczyciel, psycholog/pedagog
szkolny, wychowawca, ktéry stwierdza, ze w rodzinie ucznia dochodzi do
przemocy. (Decyzje o zatozeniu Niebieskiej Karty warto skonsultowac
z gronem pedagogicznym lub zespotem wychowawczym);

2. Wszczecie procedury nastepuje poprzez wypetnienie formularza ,Niebieska
Karta - A” w obecnos$ci osoby, co do ktérego istnieje podejrzenie, ze jest
dotknieta przemoca w rodzinie;
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3. W przypadku podejrzenia stosowania przemocy w rodzinie wobec
niepetnoletniego ucznia, czynnosci podejmowane i realizowane w ramach
procedury, przeprowadza sie w obecnosci rodzica, opiekuna prawnego lub
faktycznego. Jezeli osobami, wobec ktérych istnieje podejrzenie, Ze stosuja
przemoc w rodzinie wobec dziecka s3 rodzice, opiekunowie prawni lub
faktyczni, dziatania Z udziatem ucznia przeprowadza sie
w obecnosci petnoletniej osoby najblizsze;j.

4. Dziatania z udziatem ucznia, co do ktérego istnieje podejrzenie, zZe jest
dotkniety przemoca w rodzinie, powinny by¢ prowadzone w miare
mozliwoSci w obecnoSci pedagoga/psychologa szkolnego. Po wypetieniu
formularza ,Niebieska Karta - A’ (zatacznik nr 11) osobie, co do ktérego
istnieje podejrzenie, Ze jest dotknieta przemoca w rodzinie, przekazuje sie
formularz ,Niebieska Karta -B” (zatacznik nr 12);

5. W przypadku, gdy przemoc w rodzinie dotyczy niepelnoletniego ucznia,
formularz ,Niebieska Karta - B” przekazuje sie rodzicowi, opiekunowi
prawnemu lub faktycznemu albo osobie, ktéra zgltosita podejrzenie
stosowania przemocy w rodzinie (formularza ,Niebieska Karta - B” nie
przekazuje sie osobie, wobec ktorej istnieje podejrzenie, Ze stosuje przemoc
w rodzinie);

6. Wypemhliony formularz ,Niebieska Karta -A" szkota przekazuje
przewodniczacemu Zespotu Interdyscyplinarnego do spraw przeciwdziatania
przemocy w rodzinie w Medyce, w terminie nie pézniej niz 7 dni od wszczecia
procedury.

ROZDZIAL XIX
ZASADY UDOSTEPNIANIA PRACOWNIKOM, MALOLETNIM I ICH
RODZICOM/OPIEKUNOM STANDARDOW DO ZAZNAJOMIENIA
I STOSOWANIA

1. Standardy Ochrony Matoletnich sa udostepniane pracownikom szkoty,
matoletnim i ich opiekunom na stronie internetowej szkoly (pod adresem
www.sptorki.pl) i gazetkach Sciennych.

2. Kazdy pracownik ma obowigzek zapozna¢ sie z standardami po zawarciu
umowy o prace.

3. Zapoznanie sie z standardami pracownicy szkoty potwierdzaja podpisem
(zatacznik nr 3).
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4, Rodzice/opiekunowie matoletnich zapoznawani sg ze standardami na
poczatku roku szkolnego lub zostaja poinformowani, gdzie takie standardy znajdujg
sie.

ROZDZIAL XX
ZASADY USTALANIA PLANU WSPARCIA MALOLETNIEGO PO
UJAWNIENIU KRZYWDZENIA

1. Rozpoznanie sygnatow wskazujacych na krzywdzenie matoletniego.
a. Zdobycie wiedzy o krzywdzeniu dziecka.

b. Prezentowanie odpowiedzialnej postawy za uczniéw i gotowos¢ do
reagowania w sytuacji zagrozenia ich dobra.

2. Sprawdzanie sygnatéw poprzez zbieranie dodatkowych informacji.

a. W przypadku dostrzezenia sygnatow przez szkote nalezy je
zweryfikowa¢, zbierajac informacje pochodzace od innych
pracownikéw szkoty oraz zawarte w dokumentaciji.

b. Psycholog/pedagog szkolny zbiera informacje i koordynuje dziatania
zmierzajace do pomocy uczniowi w szkole oraz wspotpracuje z innymi
instytucjami i osobami, np. kuratorem sgdowym, pracownikiem
socjalnym, dzielnicowym.

c. Nauczyciele wychowania fizycznego, zwracaja uwage na $lady pobicia
dziecka, nieche¢ dziecka do rozbierania sie, oznaki boélu przy
poruszaniu sie itp.

d. Wychowawcy i nauczyciele obserwujg zaburzone zachowanie ucznia,
ktére moga by¢ skutkiem krzywdzenia.

e. W razie potrzeby nawigzuje sie kontakt z pracownikami innych stuzb
i instytucji zajmujgcych sie dzieckiem i jego rodzing w celu
sprawdzenia posiadanych informacji.

3. Potwierdzenie sygnatow z innych zrodet.

a. W celu zweryfikowania podejrzen, ze dziecko jest krzywdzone, nalezy
przeprowadzi¢ rozmowy z osobami z jego otoczenia: rodzicami,
rodzenstwem i nauczycielami rodzenstwa.

4. Analiza zebranych informacji - diagnoza problemu krzywdzenia dziecka.
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a. Po zebraniu i analizie informacji nalezy oceni¢ zagrozenia i mozliwosci
wsparcia dla dziecka.

5. Zaplanowanie i przeprowadzenie interwencji w przypadku potwierdzenia
krzywdzenia dziecka.

6. Dziatania prawne.

a. Dziatania prawne polegaja na zgtoszeniu sprawy policji, prokuraturze
sagdowi lub zespotowi interdyscyplinarnemu w zalezno$ci od sytuacji

7. Zadania szkoty w pomocy dziecku krzywdzonemu:

a. Zauwazenie sygnatow krzywdzenia i zainicjowanie dziatan
interwencyjnych we wspoétpracy z innym stuzbami dziatajgcymi
w lokalnym systemie pomocy.

b. Podjecie wspoétpracy z rodzicami w celu powstrzymania krzywdzenia
dziecka i rozwigzywania jego problemoéw.

c. W uzasadnionych przypadkach podjecie dziatan prawnych
(zawiadomienie sadu rodzinnego, policji lub prokuratury).

d. Objecie ucznia na terenie szkoly konieczng pomocg w realizowaniu
przez nie zadan szkolnych i budowaniu pozytywnych relacji
z dorostymi i réwiesnikami.

e. Korygowanie zaburzenia zachowania dziecka w ramach codziennej
pracy wychowawcow i nauczycieli.

ROZDZIAL XXI
MONITORING STOSOWANIA STANDARDOW OCHRONY MALOLETNICH

1. Dyrekcja wraz z psychologiem/pedagogiem, pedagogiem specjalnym sa
odpowiedzialni za Polityke ochrony dzieci w placowce.

2. Osoby, o ktéorych mowa w punkcie poprzedzajacym, sg odpowiedzialne za
monitorowanie realizacji Polityki, za reagowanie na sygnaty naruszenia
Polityki oraz za proponowanie zmian w Polityce.

3. Zespotl przeprowadza wsrdd personelu niepedagogicznego placdwki raz na
12 miesiecy, ankiete monitorujgcg poziom realizacji Polityki Wzdr ankiety
stanowi (zalacznik nr 7) do niniejszej Polityki. Nauczyciele w sprawozdaniu
rocznym dokonujg analizy polityki ochrony matoletnich w formie
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tabelarycznej (ilo$¢ interwencji, rodzaj zdarzen, podjete dziatania,
proponowane zmiany w przyjetych procedurach).

. W ankiecie ewaluacyjnej nauczyciele/cztonkowie personelu placéwki moga
proponowac zmiany Polityki oraz wskazywac¢ naruszenia Polityki w placéwce.

Osoby, o ktorych mowa w pkt. 1 niniejszego paragrafu, dokonuja opracowania
wypetnionych ankiet. Sporzadzaja na tej podstawie raport z monitoringu.

Dyrektor wprowadza do Polityki niezbedne zmiany i ogtasza personelowi
placowki nowe brzmienie Polityki.
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